Gemeinsamer Bericht
des Vorstands der Deutschen Telekom AG

und

der Geschiftsfiihrung der DeTeMedien, Deutsche Telekom Medien GmbH

gemaR § 293ai.V.m. § 295 Abs.1 des Aktiengesetzes (AktG)
Uber die Anderung des

Ergebnisabfiihrungsvertrags vom 29. Mirz / 18. April 1996

zwischen der Deutschen Telekom AG und
der DeTeMedien, Deutsche Telekom Medien GmbH

Allgemeines

Die Deutsche Telekom AG (nachfolgend: ,DTAG") und die DeTeMedien,
Deutsche Telekom Medien GmbH (nachfolgend: » 1ochtergesellschaft‘) hatten
am 29. Marz 1996 / 18. April 1996 einen Ergebnisabfuhrungsvertrag ge-
schlossen (nachfolgend: ,Ergebnisabfiihrungsvertrag®). Der Vorstand der
DTAG und die Geschaftsfiihrung der Tochtergesellschaft erstatten ber die
Anderung des Ergebnisabfuhrungsvertrags zwischen der DTAG und der Toch-
tergesellschaft gemeinsam den nachfolgenden Bericht gemaR dem entspre-
chend anwendbaren § 293a i.V.m. § 295 Abs. 1 AktG.

Anderung des Ergebnisabfiihrungsvertrags

Die DTAG, vertreten durch ein Mitglied des Vorstands, Herrn Timotheus Hott-
ges, und einen Prokuristen, Herrn Dieter Cazzonelli, hat am 28. Februar 2013
mit der Tochtergesellschaft, diese vertreten durch den Geschaftsfilhrer Herrn
Stephan Schmitt und den Prokuristen Herrn Michael Wolf eine Anderungsver-
einbarung zum Ergebnisabfiihrungsvertrag (nachfolgend: ,Anderungsverein-
barung“) abgeschlossen.

Der Vorstand der DTAG hat in seiner Sitzung am 12. Februar 2013 beschlos-
sen, die Anderungsvereinbarung abzuschlieRen.

Die Geschaftsfihrung der Tochtergesellschaft hat am 22. Februar 2013 be-
schlossen, die Anderungsvereinbarung abzuschlieRen.

Die Gesellschafterversammiung der Tochtergesellschaft hat dem Abschluss
der Anderungsvereinbarung am 28. Februar 2013 zugestimmt.

Die Anderungsvereinbarung wird nur mit Zustimmung der Hauptversammlung
der DTAG wirksam. Vorstand und Aufsichtsrat der DTAG werden daher der fiir
den 16. Mai 2013 einberufenen ordentlichen Hauptversammlung der DTAG
vorschlagen, der Anderungsvereinbarung zuzustimmen.

Entsprechend § 294 Abs. 2 i.V.m. § 295 Abs. 1 AktG wird die Anderung des
Ergebnisabfiihrungsvertrags erst wirksam, wenn ihr Bestehen in das Handels-
register des Sitzes der Tochtergesellschaft eingetragen worden ist.



Parteien der Knderungsvereinbarung des Ergebnisabfiihrungsvertrags

1.

Deutsche Telekom AG

Die DTAG mit Sitz in Bonn, eingetragen im Handelsregister des Amts-
gerichts Bonn unter HRB 6794, ist eine bérsennotierte Aktiengesell-
schaft und die Obergesellschaft des Deutsche Telekom-Konzerns. Ge-
schaftsjahr der DTAG ist das Kalenderjahr.

SatzungsmaRiger Gegenstand des Unternehmens ist die Betatigung im
gesamten Bereich der Telekommunikation, Informationstechnologie,
Multimedia, Information und Unterhaltung (einschlieBlich Gliicksspiel-
oder Wettgeschaft), der Sicherheitsdienstleistungen, Vertriebs- und
Vermittlungsdienstleistungen, des E-Banking, E-Money und sonstiger
Zahlungslésungen, des Inkasso, Factoring und der Empfangs- und Be-
wachungsleistungen sowie der mit diesen Bereichen in Zusammenhang
stehenden Serviceleistungen und in verwandten Bereichen im In- und
Ausland. Dartiber hinaus gehért zum satzungsmaBigen Gegenstand
des Unternehmens auch die Betatigung im Bereich Venture Capital (Ri-
sikokapital), einschlieBlich des Erwerbs, Haltens, Verwaltens und der
VeréauRerung von Venture Capital-Beteiligungen, insbesondere, aber
nicht ausschlieBlich, an Unternehmen, die in den vorgenannten Berei-
chen tatig sind. Daneben gehdrt zum satzungsmaBigen Gegenstand
des Unternehmens auch die Betéatigung im Bereich der Riickversiche-
rung im Zusammenhang mit den vorgenannten Bereichen; diese Beta-
tigung darf jedoch nicht unmittelbar durch die Gesellschaft selbst erfol-
gen. Die DTAG ist nach ihrer Satzung zu allen Geschaften und Maf-
nahmen berechtigt, die geeignet erscheinen, dem Gegenstand des Un-
ternehmens zu dienen. Sie kann auch andere Unternehmen gleicher
oder verwandter Art im In- und Ausland griinden, erwerben und sich an
ihnen beteiligen sowie solche Unternehmen leiten oder sich auf die
Verwaltung der Beteiligung beschranken. Sie kann ihren Betrieb ganz
oder teilweise in verbundene Unternehmen ausgliedern.

Mitglieder des Vorstands der DTAG sind die Damen und Herren René
Obermann (Vorsitzender), Reinhard Clemens, Niek Jan van Damme,
Timotheus Héttges, Dr. Thomas Kremer, Claudia Nemat und Prof. Dr.
Marion Schick. Die DTAG wird gemaR § 7 Satz 1 ihrer Satzung gesetz-
lich vertreten durch zwei Mitglieder des Vorstands oder durch ein Mit-
glied des Vorstands in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

Die Tochtergesellschaft

Die Tochtergesellschaft bildet mit 108 Partnerfachverlagen 158 ge-
meinsame Herausgeber - und Verlegergemeinschaften fur die Ver-
zeichnisse Gelbe Seiten, Das Telefonbuch und Das Ortliche. Diese
Herausgeber- und Verlegergemeinschaften sind in Gesellschaften bar-
gerlichen Rechts organisiert und in jeweiligen Gesellschaftsvertragen
(BGB Vertrage) geregelt.

Die Tochtergesellschaft hat ihren Sitz in Frankfurt am Main und ist im
Handelsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main unter HRB 8959



V.

eingetragen. Geschaftsjahr der Tochtergesellschaft ist das Kalender-
jahr.

Der Gesellschaftsvertrag der Tochtergesellschaft enthalt derzeit folgen-
de Regelung zum Unternehmensgegenstand der Gesellschaft: Gegen-
stand des Unternehmens ist die Publikation von Daten der privaten und
gewerblichen Teilnehmer an den Telekommunikationsdiensten in Form
von Verzeichnissen oder auf andere Weise; das Anbieten von Informa-
tionsdiensten und anderen Dienstleistungen; die Erledigung von techni-
schen, verwaltungsméRigen und kaufmannischen Aufgaben; die Durch-
fahrung von Wirtschaftswerbung einschlieRlich der Verkaufs- und Ver-
mittlungstatigkeit nach MaBgabe einzel- oder gesamtvertraglicher Re-
gelungen und die Geschéaftstatigkeit auf verwandten Gebieten.

Die Tochtergesellschaft kann sich gemaR ihres Gesellschaftsvertrags
zur Erledigung der genannten Aufgaben an anderen Unternehmen
beteiligen bzw. solche Unternehmen griinden und entsprechende Auf-
gaben auch im Ausland wahrnehmen.

Einzige Gesellschafterin der Tochtergesellschaft ist die DTAG, die zu
100 % unmittelbar an der Tochtergesellschaft beteiligt ist. Das Stamm-
kapital betragt € 23.008.134,65 und ist vollstandig eingezahlt.

Geschéftsfuhrer der Tochtergesellschaft sind die Herren Ralf Coenen,
Dr. Oliver Faber und Stephan Schmitt. Die Tochtergesellschaft wird
gemal § 6 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags durch zwei Geschaftsfiih-
rer gemeinschaftlich oder durch einen Geschéaftsfiihrer in Gemeinschaft
mit einem Prokuristen vertreten. Die Gesellschaft wird gemal §6
Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags durch einen Geschéftsfihrer allein
vertreten, wenn nur ein Geschéftsfilhrer bestellt ist.

3. Ertragssituation der Tochtergesellschaft

Die Gesellschaft beschaftigt 138 Mitarbeiter. Sie hat im Geschaftsjahr
2012 einen im Jahresabschluss nach den Regeln des Handelsgesetz-
buchs (HGB) ausgewiesenen Jahresiiberschuss vor Ergebnisabfuhrung
in Hohe von € 83.915.051,74 erwirtschaftet.

Die HGB-Bilanz zum 31. Dezember 2012 weist bei einer Bilanzsumme
von € 61.778.650,07 ein Eigenkapital von € 24.572.258,28 aus. Fir das
laufende Geschaftsjahr wird vor Ergebnisabfiihrung ein Jahresiiber-
schuss in Héhe von ca. € 80 Mio. erwartet.

Rechtliche und wirtschaftliche Griinde fiir den Abschluss der Ande-
rungsvereinbarung zum Ergebnisabfiihrungsvertrag

Mit der Anderungsvereinbarung wird der bestehende Ergebnisabfiihrungsver-
trag an die aktuelle Gesetzeslage angepasst, wobei Formulierungen zur Ver-
lustuibernahme gewahlt werden, die auch bei kinftigen Gesetzesanderungen
Anderungen des Vertragstextes eriibrigen sollen (dynamische Verweisung)
und dabei zugleich neuen steuerlichen Anforderungen Rechnung tragen:



Durch das Gesetz zur Anderung und Vereinfachung der Unternehmensbe-
steuerung und des steuerlichen Reisekostenrechts werden die Voraussetzun-
gen des § 17 Nr. 2 KStG geandert. Zur Entstehung einer so genannten er-
tragssteuerlichen Organschaft aufgrund eines Ergebnisabfiihrungsvertrags ist
es nach der Gesetzesénderung zusétzlich erforderlich, dass der Ergebnisab-
fuhrungsvertrag einen ausdriicklichen dynamischen Verweis auf die Vorschrif-
ten des § 302 AktG zur Verlustiibernahmeverpflichtung enthalt.

Die Anpassungen haben keine wirtschaftlichen oder operativen Auswirkungen
auf die beteiligten Gesellschaften.

Der Kern der Hauptleistungspflichten der Parteien — Gewinnabfithrung durch
die Tochtergesellschaft und Verlustausgleich durch die DTAG - bleibt jeweils
unverandert.

Die steuerliche Mindestlaufzeit des Ergebnisabfiihrungsvertrags in seiner noch
nicht geénderten Fassung ist bereits abgelaufen. Mit der Anderungsvereinba-
rung sollte die steuerliche Mindestlaufzeit nicht erneut zu laufen beginnen.
Das Gesetz zur Anderung und Vereinfachung der Unternehmensbesteuerung
und des steuerlichen Reisekostenrechts sieht auBerdem vor, dass bei not-
wendiger Aufnahme des dynamischen Verweises keine neue 5-Jahresfrist be-
ginnt. Selbst wenn die steuerliche Mindestlaufzeit erneut zu laufen beganne,
warden sich daraus jedoch hinsichtlich der mit dem Ergebnisabfiihrungsver-
trag begruindeten steuerlichen Organschaft keine Auswirkungen ergeben, weil
davon auszugehen ist, dass der geanderte Ergebnisabfiihrungsvertrag jeden-
falls fir die Dauer der neu beginnenden steuerlichen Mindestlaufzeit bestehen
bleiben wird.

Erlduterung der Anderungsvereinbarung zum Ergebnisabfiihrungsver-
trag

Eine Abschrift der Anderunggyereinbarung ist diesem Bericht als Anlage bei-
gefugt. Die Regelungen der Anderungsvereinbarung und des gednderten Er-
gebnisabfuhrungsvertrags sollen im Folgenden erléutert werden.

i Ergebnisabfiihrung

Die Regelungen in § 1 des Ergebnisabfuhrungsvertrags bleiben unver-
andert. § 1 Abs. 1 des Ergebnisabfiihrungsvertrags normiert die fur ei-
nen Ergebnisabfihrungsvertrag charakteristische Verpflichtung zur Er-
gebnisabfihrung, und zwar normiert er die Verpflichtung der Tochter-
gesellschaft, ihnren ganzen Gewinn abzufilhren. GemaR § 1 Abs. 2 des
Ergebnisabfiihrungsvertrags ist der in die gesetzliche Riicklage einzu-
stellende Betrag auf die gesetzlich vorgeschriebene Hohe begrenzt.
Der in die satzungsmafige Rucklage einzustellende Betrag ist gemaR
§ 1 Abs. 3 des Ergebnisabfiihrungsvertrags nur in solcher Héhe zulas-
sig, wie bei verninftiger kaufmannischer Beurteilung wirtschaftlich be-
grundet. GemaR § 1 Abs. 4 des Ergebnisabfuhrungsvertrags ist dariiber
hinaus die Einstellung handelsrechtlich zuldssiger und wirtschaftlich
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vernunftiger weiterer Betrdge in die Gewinnriicklagen nur mit Zustim-
mung der DTAG mdglich.

Verlustiibernahme

Ziffer 2 der Anderungsvereinbarung sieht eine Neufassung von § 2 des
Ergebnisabfihrungsvertrags vor.

§ 2 des geanderten Ergebnisabfilhrungsvertrags enthalt die Verpflich-
tung der DTAG als herrschendem Unternehmen, jeden bei der Toch-
tergesellschaft wahrend der Vertragsdauer entstandenen Jahresfehlbe-
trag entsprechend allen Vorschriften des § 302 AktG auszugleichen.
Der Verweis wurde nunmehr dynamisch ausgestaltet: Verwiesen wird
jetzt auf ,die jeweils geltende Fassung“ der in Bezug genommenen ge-
setzlichen Regelung. Entsprechend § 302 Abs. 1 AktG ist jeder wah-
rend der Vertragsdauer sonst — also ohne einen Verlustausgleich - ent-
standene Jahresfehlbetrag auszugleichen, soweit dieser nicht dadurch
ausgeglichen wird, dass den anderen Gewinnriicklagen Betrage ent-
nommen werden, die wahrend der Vertragsdauer in sie eingestellt wor-
den sind. Insoweit tragt die DTAG das wirtschaftliche Risiko der Toch-
tergesellschaft. Diese Verpflichtung zur Verlustibernahme ist zwingen-
de Folge des Ergebnisabfiihrungsvertrags.

Die Geltung von § 302 AktG im Ubrigen in seiner jeweils geltenden
Fassung ist gemaR § 17 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 Kérperschaftsteuergesetz
fur die steuerliche Organschaft mit einer GmbH erforderlich. Hinzuwei-
sen ist auf die Bestimmungen in § 302 Abs. 3 und 4 AktG:

§ 302 Abs. 3 AktG regelt die Moglichkeit des Verzichts der Tochterge-
sellschaft auf den Ausgleichsanspruch sowie des Vergleichs tber die-
sen Anspruch. Aus der Verweisung auf § 302 Abs. 3 AktG ergibt sich
vorliegend insbesondere Folgendes: Die Tochtergesellschaft kann auf
den Anspruch auf Ausgleich erst drei Jahre nach dem Tage, an dem die
Eintragung der Beendigung des Vertrags in das Handelsregister nach
§ 10 HGB bekanntgemacht worden ist, verzichten oder sich Gber ihn
vergleichen. Dies gilt nicht, wenn die DTAG zahlungsunféhig ist und
sich zur Abwendung des Insolvenzverfahrens mit ihren Glaubigern ver-
gleicht oder wenn die Ersatzpflicht in einem Insolvenzplan geregelt
wird.

Gemal § 302 Abs. 4 AktG verjahrt der Anspruch auf Verlustausgleich
in 10 Jahren seit dem Tag, an dem die Eintragung der Beendigung des
Vertrags in das Handelsregister nach § 10 HGB bekanntgemacht wor-
den ist.

Bei den Regelungen in § 2 des geanderten Ergebnisabfiihrungsvertrags
handelt es sich insoweit um mittlerweile tbliche Regelungen im Rah-
men eines Ergebnisabfuhrungsvertrags.

Die vorgenannten Anderungen in § 2 des Ergebnisabfiihrungsvertrags
fuhren mit Blick auf andere Ergebnisabfiihrungsvertrage zu einer Ver-
einheitlichung.



Beginn, Dauer, Wirksamwerden

§ 3 Abs. 1 und Abs. 2 des Ergebnisabfiihrungsvertrags bleiben inhalt-
lich unveréndert. Abs. 1 stellt klar, dass der Vertrag mit Eintragung sei-
nes Bestehens in das Handelsregister am Sitz der Tochtergesellschaft
wirksam wird. Abs. 2 stellt klar, dass der Ergebnisabfiihrungsvertrag zu
seiner Wirksamkeit der Zustimmung aller Gesellschafter der Tochterge-
sellschaft und der Hauptversammlung der DTAG bedarf, und dass sein
Bestehen in das Handelsregister der Tochtergesellschaft eingetragen
wird, sowie der Zustimmungsbeschluss der Gesellschafterversammiung
der notariellen Beurkundung bedarf. Die Hauptversammlung der DTAG
und die Gesellschafterversammlung der Tochtergesellschaft haben
dem urspringlichen Ergebnisabfiihrungsvertrag im Jahre 1996 zuge-
stimmt, und der Vertrag wurde in der Folge am 6. September 1996 im
Handelsregister eingetragen. Daher begann gemaRl den vertraglichen
Regelungen die Verpflichtung zur Gewinnabfiihrung bereits zum 1. Ja-
nuar 1996.

Ergénzend hierzu sieht die Anderungsvereinbarung (dort in Ziffer 4) vor,
dass die Anderungsvereinbarung rickwirkend zu Beginn des Ge-
schaftsjahres gilt, in dem samtliche Wirksamkeitsvoraussetzungen ,die-
ses Anderungsvertrags®, das heit der Anderungsvereinbarung, erst-
mals erfullt sind. Dies bedeutet, dass auch die Anderungen auf diese
Weise riickwirkend gelten.

Wie der urspriingliche Ergebnisabfiihrungsvertrag bedarf auch dessen
Anderung der Zustimmung der Hauptversammlung der DTAG und der
Gesellschafterversammlung der Tochtergesellschaft sowie der Eintra-
gung in das Handelsregister der Tochtergesellschaft. Zudem bedurfen
die Zustimmungsbeschlisse der Hauptversammlung der DTAG und der
Gesellschafterversammlung der Tochtergesellschaft der notariellen Be-
urkundung. Mit Erfillung dieser Voraussetzungen wird die Anderungs-
vereinbarung bzw. werden die Anderungen wirksam, was noch fiir die-
ses Jahr geplant ist.

Die Regelung in §3 Abs.3 des Ergebnisabfiihrungsvertrags bleibt
ebenfalls unveréndert. Danach wurde der Ergebnisabfiihrungsvertrag,
unbeschadet des Kundigungsrechts aus wichtigem Grund, fiir die Dau-
er bis zum Abschluss des funften Jahres, das dem Jahr der erstmaligen
Wirksamkeit folgt, abgeschlossen und verlangert sich um jeweils ein
Jahr, falls er nicht vor Beginn des letzten Jahres der Vertragszeit
schriftlich gekiindigt wird.

Sonstiges

Im Ubrigen wurde das Vertragsrubrum klarstellend geandert und wur-
den die Bezeichnungen der Parteien im Vertrag neu definiert (Ziffern 1
und 3 der Anderungsvereinbarung).

Ziffer 4 der Anderungsvereinbarung stellt klar, dass die nicht durch die
Anderungsvereinbarung geénderten Regelungen des Ergebnisabfiih-
rungsvertrags unverdndert bestehen bleiben. Ziffer 4 der Anderungs-
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VL.

vereinbarung bestimmt auBerdem, dass die Anderungsvereinbarung
rackwirkend zu Beginn des Geschéftsjahres wirksam wird, in dem
samtliche Wirksamkeitsvoraussetzungen fur diese Vereinbarung erst-
mals erfullt sind. Diese fir das Verhaltnis zwischen den Parteien gel-
tende Regelung andert allerdings nichts daran, dass die Anderung des
Ergebnisabfiihrungsvertrags erst mit Eintragung ihres Bestehens in das
Handelsregister der Tochtergesellschaft wirksam wird.

Ziffer 5 der Anderungsvereinbarung stellt klar, dass die der Anderungs-
vereinbarung als Anlage beigefugte Reinfassung des geanderten Er-
gebnisabfiihrungsvertrags nur der Ubersichtlichkeit dient, nicht aber ei-
ne fur die Parteien verbindliche Regelung enthalt. Sollte also diese
Reinfassung Abweichungen gegenuber den Regelungen der Ande-
rungsvereinbarung enthalten, so gelten ausschlieBlich die Regelungen
der Anderungsvereinbarung.

Festsetzungen entsprechend §§ 304, 305 AktG/Priifung der Anderungs-
vereinbarung zum Ergebnisabfiihrungsvertrag

Es wurde davon abgesehen, in der Anderungsvereinbarung zum Ergebnisab-
fuhrungsvertrag einen angemessenen Ausgleich zu bestimmen, weil die Toch-
tergesellschaft keinen auRenstehenden Gesellschafter hat. Die DTAG ist an
der Tochtergesellschaft zu 100 % unmittelbar beteiligt. Daher war im Vertrag
auch keine Abfindung zu bestimmen. Dem entsprechend war auch eine Be-
wertung der beteiligten Unternehmen zur Ermittlung eines angemessenen
Ausgleichs und einer angemessenen Abfindung nicht vorzunehmen. Da die
DTAG unmittelbar alle Geschéftsanteile der Tochtergesellschaft halt, bedarf
es gemal dem entsprechend anwendbaren § 293b Abs. 1 AktG auch in Ver-
bindung mit § 295 Abs. 1 AktG keiner Prifung des geanderten Ergebnisabfiih-
rungsvertrags oder der Anderungsvereinbarung durch sachverstandige Priifer
(Vertragsprufer).



Bonn, den.ﬂ:gr.Mérz 2013

Deutsche Telekom AG,

Der Vorstand
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Relnbérd Clemens Tlmotheus Hp ttges
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Erankfurt, den.. .S Marz 2013

DeTeMedien, Deutsche Telekom Medien GmbH

Die Geschéftsfilhrung
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Ralf Coenen Dr. Oliver Faber
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Stephan Schmitt

Anlage:
Abschrift der Anderungsvereinbarung (einschlieRlich des gesnderten Ergebnisabfiih-

rungsvertrags)



